ZAPISNIK

sa Sastanka voditelja PodruZnice
Hrvatskog saveza u¢enickog zadrugarstva Viroviticko-podravske Zupanije

Sastanak je odrzan u etvrtak 29. kolovoza 2025. godine, s po¢etkom u 10 sati u OS Josipa
Kozarca Slatina u Slatini.

Prisutni: Vesna Matovina, Kristina Horvat, Verislav Kmet, Mirko Kufner, Mihaela Peji¢, Marija
Majer i Tatjana Luli¢ Prpi¢.

Sjednicom je predsjedavala voditeljica Podruznice Tatjana Luli¢ Prpi¢ i predlozila sljedeci

Dnevni red:

1. Izvjesce sa Savjetovanja za voditelja Podruznice HSUZ-a
2 Dogovor o radu i smjernicama Podruznice HSUZ-a VPZ
3. Izbor voditelja Podruznice

KREATIVNA RADIONICA
Likovna radionica: oslikavanje platnenih torbi tehnikom $ablone, Tatjana Luli¢ Prpi¢, UZ Sekvoja

Dnevni red je jednoglasno prihvacen.

Ad — 1. IzvjeS€e sa Savjetovanja za voditelje Podruznice HSUZ-a

O Voditeljica Podruznice Tatjana Luli¢ Prpi¢ iznijela je kroz kraci prikaz i prezentaciju sadrzajno
najbitnije informacije sa Savjetovanja voditelja Podruznia HSUZ-a u Sisku i Petrinji od 2.-4.
srpnja 2025.godine. Radni sastanak Savjetovanja odrZao se u konferencijskoj dvorani
UCeniCkog doma u Sisku

O Izneseni su statistiCki podatci o ostvarenju smotri 2025. godine (PrimijeCen je smanjen
odaziv uCeniCkih zadruga po pojedinim Zupanijama, voditelji PodruZnica naveli su neke
poznate razloge no ostalo se treba provjeriti na slijedeCim sastancima PodruZnica. Ujedno
Podruznica HSUZ-a VirovitiCko-podravske Zupanije ostvarila je Zupanijsku smotru 2025. sa
izlaskom 11 zadruga od kojih se 9 natjecalo i 2 su bile gostujuCe a od ukupnog broja
zadruga kojih je trenutno 19, koeficijent za VP je 1.43 5to znaCi da PodruZnica predlaZe
jednu smotru na drZzavno natjecanje u rujnu 2025).

O Iznesena su iskustva sa smotri po Zupanijama, problemi i prijedlozi (PredloZen je obavezan
sastanak prosudbenih povjerenstava online uoCi smotri, da bi se usuglasilo vrednovanje i
izbjeglo izjednaCavanje bodova u rangiranju. Ostala pitanja odnosila su se na uoCene
nedostatke smotri ili razliCitog tumaCenja provedbe smotri. Izmedu ostalog to je pitanje
ambalaZe na proizvodu (treba li sve imati ambalaZzu ili se stvara nepotrebni otpad, te
obrazloZiti to. Potom bodovanje unutar ustanove tj. 3 boda za viSe od 6 aktivnosti a za
sudjelovanje na ostalim manifestacijama 2 boda. PredloZeno je smanjivanje bodovanja
unutar ustanove. Treba li ponovno uvesti pisani prikaz praktiCnog rada? Kod proizvoda
dilema je reciklirani materijal i/ili prirodni? Osobito su problematiCna iskustva
prosudbenih komisija koje ponegdje ostavljaju neobjektivan dojam, te neujednaCenost
vrednovanja Clanova povjerenstava. Pitanje je jeli na smotrama treba sudjelovati samo
jedna sekcija ili viSe sekcija sa svojim proizvodima na Standu, tj jedan proizvod ili viSe.
Ostaje do daljnjega da se u praktiCnom radu prikazuje jedan odredeni proizvod.



O

Postavljeno je pitanje jeli bi Stand trebao istaknuti raznovrsnost i presjek rada svih sekcija
ili samo jedan proizvod i jedna sekcija. Osobitu raspravu izazvala je stara tema - rang liste
po kategorijama; zahtijeva se posebne liste za 0S, SS i COOR-ove jer su prije i3le po jedna
zadruga iz svake kategorije koja je ostvarila prvo mjesto u bodovanju — jer je zadnjih par
godina jedna lista za sve zadruge).

OdrZana je rasprava o Kriterijima vrednovanja Zupanijskih smotri (Utvrdeno jest da se
trebaju poStivati osnovni kriteriji ali i dogovori po Zupanijama, odnosno osnovni kriteriji i
dogovoreni redoslijed. Uvjet bi bio 5 srednjih Skola koje bi ostvarile svoju listu. Dano je na
glasanje za autonomiju rada PodruZnica, gdje je 13 Clanova bilo za prijedlog a 3 protiv.
Takoder je izneSena primjedba da ne bi valjalo u buduCnosti biti rangiranja po 2 zadruge
istih bodova na 1., 2.1 3. mjestu. Pitanje jest jeli su sadaSnji kriteriji sa 33 boda objektivni ili
subjektivni, da trebaju biti jasno obrazloZeni jer npr. nedostaje objaSnjenje osnovnih
pojmova kao inovativnost, ekoloSki principi, estetika — svako ima razliCito tumacCenje.
Jedno od postavljenih pitanja je ako zadruga Zeli imati maksimalan broj bodova, jeli treba
imati apsolutno sve elemente — eko principi ili baStina...je li to onda koCi i poduzetniCke
ideje? Osobitu teZinu snose samo prosudbeno tijelo koje je onda na meti optuzbi i kritika.
Staro pitanje je takoder jeli smotra moZe biti samo smotra ili bi trebala ostati smotra i
natjecanje, te na koji naCin na kraju izabrati zadrugu koju se predlaZe na drzavnu smotru).
Doneseni su neki zakljuCci (Utvrdeni nedostatci trebaju se razmotriti i popraviti do
1.11.2025.)

Ad — 2. Dogovor o radu i smjernicama PodruZnice HSUZ-a VPZ

Nakon provedene analize sa 1.tocke, ¢lanovi Podruznice su se dogovorili da ¢e o svim navedenim
pitanjima razmisliti do slijedeceg sastanka, te da ¢e u nekakvoj formi ankete ili prijedloga iznijeti svoje
videnje svega $to je spomenuto. Slijedeci sastanak bi definirao smjernice u kojima Podruznica HSUZ-a
VPZ zeli i¢i. Slijedeéi sastanak bi bio u listopadu 2025. online.

Ad - 3. Izbor voditelja Podruznice HSUZ-a VPZ

Zbog manjeg broja sudionika sastanka (7/19), izabir novog voditelja Podruznice i ¢lana Skupstine HSUZ-
a prebacuje se na listopad 2025. jer nije ostvaren kvorum glasova. Slijedec¢i sastanak bi se odrzao online
preko platforme ZOOM ili Teams.

Kreativno-likovna radionica
Voditeljica UZ Sekvoja Tatjana Luli¢ Prpi¢, pripremila je materijale za radionicu — platnene

pamucne torbe, akrilne boje i boju za tekstil. Tehnika rada je jednostavna jer se odabrani
motivi apliciraju na platno pomocu plasti¢nih Sablona, kistova i spuzvica. Svi sudionici
su uspjesno napravili jedan uradak a poneki i dva, koji su ponijeli svojoj ku¢i te se
fotografirali sa istim. Radionica sastanka objavljena je na FB profilu voditeljice i tagirana
Ucenickim zadrugarstvom.

Sastanak je zavrsio s radom u 13.00 sati.

Zapisnik pripremila:
Tatjana Luli¢ Prpié, prof.Likovne kulture
Voditeljica Podruznice HSUZ Viroviticko-podravske zupanije



